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LICENCIADO ALFREDO DEL MAZO MAZA, Gobernador Constitucional del Estado de México,
en ejercicio de las facultades que me confiere el articulo 77, fracciones II, IV, XXVIII y LI de la
Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de México, y con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 2 y 8 de la Ley Organica de la Administracién Pablica del Estado de México, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 21 dispone que la
seguridad publica es una funcién del Estado a cargo de la Federacion, las entidades federativas
y los Municipios, cuyos fines son salvaguardar la vida, las libertades, la integridad y el
patrimonio de las personas, asi como contribuir a la generacion y preservacion del orden
publico y la paz social, de conformidad con lo previsto en la Constitucién y las leyes en la
materia.

Que la actuacién de las instituciones de seguridad publica se regira por los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los Derechos Humanos
reconocidos en la Constitucién y que las Instituciones Policiales de los tres 6rdenes de Gobierno
deberan coordinarse entre si para cumplir los fines de la Seguridad Publica.

Que la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México refrenda que la Seguridad
Publica en la Entidad, es una funcién a cargo del Estado y los Municipios en sus respectivos
ambitos de competencia, que comprende la prevenciéon e investigacion de los delitos y las
sanciones de las infracciones administrativas, en términos de ley y se rige bajo los principios de
autonomia, eficiencia, imparcialidad, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez,
responsabilidad y respeto a los derechos humanos reconocidos en la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en los tratados internacionales en materia de Derechos
Humanos de los que el Estado Mexicano sea parte y en la Constitucion de la Entidad.

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2017-2023, integra grandes temas para
fortalecer el Estado de Derecho en la Entidad, siendo uno de ellos, el garantizar la seguridad
con una visién ciudadana, facilitando el acceso a la justicia para todos y la construccion de
instituciones eficaces y transparentes, teniendo entre sus objetivos transformar las
Instituciones de Seguridad Publica en entidades confiables y eficientes.

Que el 20 de septiembre del 2018, fue publicado en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el
Decreto Numero 328, por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México y de la Ley de Seguridad del
Estado de México, por el cual se creé el Organismo Publico Descentralizado denominado
Unidad de Asuntos Internos, con personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado a la
Secretaria de Seguridad, el cual tiene por objeto supervisar y vigilar que los integrantes de la
Secretaria, cumplan con los deberes y normas establecidas en los ordenamientos legales y
disposiciones que rigen su actuacion, integrando el expediente correspondiente y remitiéndolo a
la Comisién de Honor y Justicia para los efectos conducentes.

Que de acuerdo con el articulo 5 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Meéxico, todos los individuos son iguales y tienen las libertades, derechos y garantias que la
Constitucion y las Leyes establecen; debiendo los poderes publicos y los 6rganos auténomos
transparentar sus acciones, garantizando el acceso a este derecho y protegiendo los datos
personales en los términos que senale la ley reglamentaria.

Que el primer parrafo, del articulo 139 Bis, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, establece que la Mejora Regulatoria y el Gobierno Digital son instrumentos
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de desarrollo. En este sentido es obligatorio para el Estado y los Municipios, sus Dependencias
y Organismos Auxiliares, implementar de manera permanente, continua y coordinada sus
normas, actos, procedimientos y resoluciones, ajustandose a las disposiciones que establece la
Constitucién, a fin de promover politicas publicas relativas al uso de las tecnologias de la
informacién e impulsar el desarrollo econémico del Estado de México.

Que el 10 de mayo de 2018, se publico en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el Decreto
Numero 309, por medio del cual se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley
Organica de la Administraciéon Publica del Estado de México, de la Ley de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia del Estado de México y de la Ley de Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México, el cual sefala que los
organismos crearan Unidades de Igualdad de Género y Erradicacién de la Violencia, adscritas
organicamente a la persona Titular del Organismo.

Que derivado de lo anterior, se hace necesario expedir el Reglamento Interior de la Unidad de
Asuntos Internos, para contar con el soporte juridico de su regulacion, organizacion y
funcionamiento en un marco normativo de actuacién, congruente con las disposiciones legales
que lo sustentan, para dotar de certeza y legalidad a los actos que emanen de las unidades
administrativas que conforman su estructura.

Que en virtud de lo expuesto y fundado, he tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR
DE LA UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS

CAPITULO 1
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion y el funcionamiento
de la Unidad de Asuntos Internos.

Articulo 2. Ademas de las sefaladas en la Ley de Seguridad del Estado de México, para los
efectos del presente Reglamento, se entendera por:

I. Comision: A la Comisiéon de Honor y Justicia;
II. Consejo Directivo: Al Consejo Directivo de la Unidad de Asuntos Internos;
III. Gobernador: A la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado de México;

IV. Inspeccion: A la técnica de investigacion utilizada por la Unidad para comprobar el
cumplimiento de los deberes y obligaciones de los Integrantes de la Secretaria;

V. Integrante de la Secretaria: A toda persona, que desempefe un empleo, cargo o comision,
adscrita a la Secretaria de Seguridad del Estado de México;

VI. Reglamento Interior: Al presente Reglamento Interior de la Unidad de Asuntos Internos;

VII. Servidor Publico: A toda persona adscrita a la Unidad de Asuntos Internos, que
desempene un cargo, empleo o comision dentro de la misma;

VIII. Supervision: Al procedimiento de investigacion para vigilar las actividades realizadas por
los Integrantes de la Secretaria en la red vial del Estado de México;
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IX. Titular de la Unidad: A la persona Titular de la Unidad de Asuntos Internos;
X. Unidad: A la Unidad de Asuntos Internos, y
XI. Unidad Administrativa: A las Direcciones y Unidades que integran al Organismo.

Articulo 3. La organizaciéon y funcionamiento de la Unidad, se regira conforme a las
disposiciones materia de su competencia contenidas en la Ley General, la Ley y la Ley para la
Coordinacion y Control de Organismos Auxiliares del Estado de México y su Reglamento, asi
como el presente Reglamento y las demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 4. La Unidad conducira sus actividades en forma programada y coordinada, con base
en lo senalado en el Plan de Desarrollo del Estado de México vigente, asi como en los programas
regionales, sectoriales y especiales en los que participe, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables.

CAPITULO II
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA UNIDAD

Articulo 5. La Direccién y Administracién de la Unidad corresponden:

I. Al Consejo Directivo, y

II. Al Titular de la Unidad.

SECCION PRIMERA
DEL CONSEJO DIRECTIVO

Articulo 6. El Consejo Directivo es la maxima autoridad de la Unidad, al que le corresponde el
ejercicio de las atribuciones senaladas en la Ley, en la Ley para la Coordinaciéon y Control de
Organismos Auxiliares del Estado de México y su Reglamento, asi como el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el presente Reglamento Interior y demas disposiciones juridicas
aplicables.

Las determinaciones del Consejo Directivo seran obligatorias para el Titular de la Unidad y para
los Servidores Publicos adscritos a la misma.

SECCION SEGUNDA
DEL TITULAR DE LA UNIDAD

Articulo 7. El estudio, planeacion y despacho de los asuntos, competencia de la Unidad, asi
como su representacion legal, corresponden originalmente a su Titular, quien, para su mejor
cumplimiento y despacho, podra delegar sus atribuciones en Servidores Publicos subalternos,
sin perder por ello la facultad de su ejercicio directo, excepto aquellas que, por disposiciéon
normativa, deba ejercer en forma directa.

Cuando las Leyes y Reglamentos otorguen atribuciones a la Unidad y estas no se encuentren
asignadas en el presente Reglamento o a las Unidades Administrativas que la integran, se
entendera que corresponden a su Titular.

Corresponde al Titular de la Unidad, ademéas de las sefialadas en la Ley, el ejercicio de las
atribuciones siguientes:
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I. Solicitar a la Comision, mediante escrito fundado y motivado, el inicio del procedimiento
administrativo correspondiente por el incumplimiento a los requisitos de permanencia o por
infraccion al régimen disciplinario;

II. Intervenir ante la Comisién, durante los procedimientos disciplinarios derivados de las
investigaciones realizadas por la Unidad,;

III. Impugnar las resoluciones favorables a los Integrantes de la Secretaria, emitidas por la
Comisién, cuya acusacion derive de las investigaciones realizadas por la Unidad,;

IV. Ordenar las inspecciones que permitan verificar el cumplimiento a los programas en
materia de seguridad publica y politica criminal;

V. Coordinar estrategias y programas de Inspecciéon y Supervision de la operacion policial y
administrativa realizada por los Integrantes de la Secretaria, para inhibir, prevenir y evitar la
comisién de ilicitos o faltas administrativas en el desempefio de sus funciones, mediante el
analisis e instrumentaciéon de métodos, procedimientos, mecanismos técnicos, tacticos y
operativos, que al efecto se determinen;

VI. Remitir oportunamente el expediente de la investigacion realizada ante las instancias
competentes, a fin de que se determine lo que en derecho resulte procedente, solicitando en su
caso, que se resguarde la identidad del denunciante, conforme a las disposiciones aplicables;

VII. Expedir constancias o certificar los documentos que obren en los archivos de la Unidad,
cuando se refieran a asuntos de su competencia;

VIII. Promover acciones de modernizacién administrativa, mejora regulatoria, gobierno digital y
gestion de calidad en los tramites y servicios que presta la Unidad, asi como su ejecucién y
cumplimiento;

IX. Vigilar y coordinar las acciones al interior de la Unidad que permitan dar cumplimiento a
las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informaciéon publica y de proteccion
de datos personales en términos de la normativa aplicable;

X. Promover que los planes y programas de la Unidad sean realizados con perspectiva de género
y respeto a los derechos humanos;

XI. Mantener relaciones con Instituciones similares nacionales e internacionales, con objeto de
intercambiar informacién tendiente a optimizar sus atribuciones;

XII. Promover al interior de la Unidad el cumplimiento de las disposiciones en materia
archivistica y de administracion de documentos establecidas en la Ley de Archivos y
Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios y en otras disposiciones
juridicas aplicables, y

XIII. Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables y aquellas que le
encomienden la Secretaria y el Consejo Directivo.

Articulo 8. Para el estudio, planeacion, tramite, resoluciéon, control y evaluacion de los asuntos
de su competencia, el Titular de la Unidad, se auxiliara de las Unidades Administrativas
siguientes:
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I. Direccion de Investigaciéon y Supervision;
II. Direccién de Responsabilidades en Asuntos Internos;
III. Direcciéon de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion;
IV. Unidad de Normatividad, Apoyo Juridico e Igualdad de Género;
V. Unidad de Apoyo Administrativo, y

VI. Unidad de Gestion Documental, Quejas y Denuncias.

La Unidad contara con un Organo Interno de Control, asi como con las demas unidades
administrativas que le sean autorizadas en su estructura de organizacién, cuyas funciones y
lineas de autoridad se estableceran en su Manual General de Organizaciéon. Asimismo, se
auxiliara de los Servidores Publicos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, en
términos de la normativa aplicable, estructura organica y con el presupuesto autorizado.

CAPITULO III
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS
DE LAS Y LOS TITULARES DE LAS DIRECCIONES
Y UNIDADES

Articulo 9. Al frente de cada Direcciéon y Unidad Administrativa habra una persona titular,
quien se auxiliara de los Servidores Publicos que las necesidades del servicio requieran, de
acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables, estructura organica y presupuesto
autorizado;

Articulo 10. Corresponde a las personas titulares de las Direcciones y Unidades
Administrativas, el ejercicio de las atribuciones genéricas siguientes:

I. Acordar con el Titular de la Unidad, la atencion de los asuntos que le sean encomendados e
informar de las actividades que realicen las Unidades Administrativas a su cargo;

II. Delegar, previa autorizaciéon del Titular de la Unidad, sus facultades en Servidores Publicos
subalternos, excepto las que por disposicion de Ley o Reglamento deban ejercer directamente, o
aquellas que les instruya el Titular de la Unidad,;

III. Coordinar, controlar y evaluar las actividades de las Unidades Administrativas a su cargo y
disponer de las acciones necesarias para el mejor desempeno de sus funciones;

IV. Proponer al Titular de la Unidad, la actualizacién permanente de los reglamentos,
manuales, asi como de las demas disposiciones juridicas y administrativas, que tiendan a
mejorar el funcionamiento de la Unidad Administrativa a su cargo;

V. Desempenar las comisiones y atender los asuntos que les encomiende el Titular de la Unidad
y mantenerlo informado sobre su cumplimiento;

VI. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas y
acciones encomendados a la Unidad Administrativa a su cargo;

VIIL. Formular y proponer al Titular de la Unidad, los proyectos de programas anuales de
actividades y el anteproyecto de presupuesto de la Unidad Administrativa a su cargo;
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VIII. Coordinar sus actividades con las demas Unidades Administrativas de la Unidad, para el
mejor desemperfio de sus funciones;

IX. Formular los dictamenes, opiniones, lineamientos, estudios e informes solicitados por el
Titular de la Unidad;

X. Asesorar y apoyar en los asuntos de su competencia, a las demas Unidades Administrativas
de la Unidad;

XI. Someter a la consideracion del Titular de la Unidad, el ingreso, licencias, promocioén y
remocion de los titulares de las Unidades Administrativas a su cargo;

XII. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les
correspondan por delegacion o suplencia;

XIII. Expedir constancias y certificar copias de documentos existentes en los archivos, asi como
de la impresion documental de datos contenidos en los Sistemas Informaticos de la Unidad, con
relaciéon a los asuntos de su competencia;

XIV. Cumplir las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la informacion publica y
protecciéon de datos personales; en términos de la normativa aplicable;

XV. Implementar en el ambito de su competencia, las medidas tendentes a institucionalizar la
perspectiva de género, la igualdad sustantiva, la eliminacién de toda forma de discriminacién y
el respeto a los derechos humanos;

XVI. Cumplir, en el ambito de su competencia, las disposiciones juridicas en materia
archivistica y de administracion de documentos establecidas en la Ley de Archivos y
Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios y en otras disposiciones
juridicas aplicables, y

XVII. Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas y las que le encomiende la
persona titular de la Unidad.

CAPITULO IV )
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LAS DIRECCIONES Y UNIDADES

Articulo 11. Corresponde a la Direccion de Investigacion y Supervision las siguientes
atribuciones:

I. Instrumentar y conducir los procedimientos para la investigacion de las quejas y denuncias
en contra de los Integrantes de la Secretaria, por la comision de ilicitos o faltas administrativas,
preservando, de proceder, la secrecia de las actuaciones. Cuando se identifique al denunciante,
de oficio, se pondra a su disposicion el resultado de la investigacion;

II. Elaborar y someter a consideraciéon del Titular de la Unidad, el programa anual de trabajo,
asi como la calendarizacién de las Inspecciones y Supervisiones, los cuales se sujetaran a la
aprobacion del Consejo;

III. Instrumentar de oficio, el inicio de las investigaciones relacionadas con la inobservancia de
las disposiciones en materia de género, causada por los Integrantes de la Secretaria, e informar
al Titular de la Unidad;
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IV. Coordinar las acciones de Supervision e Inspeccion que se realicen a los Integrantes de la
Secretaria, en el cumplimiento de sus deberes, de conformidad con los ordenamientos juridicos
aplicables y demas disposiciones que rigen su actuacion;

V. Coordinar la elaboracién de los informes relativos a los expedientes de investigacion que
habra de proporcionar el Titular de la Unidad a las autoridades competentes que asi lo
soliciten;

VI. Elaborar y someter a consideracién del Titular de la Unidad, los procedimientos de
Inspecciéon y Supervision para detectar deficiencias, irregularidades o faltas en la aplicacion de
procesos en las distintas areas de la Secretaria y en el cumplimiento de las obligaciones de sus
integrantes;

VIIL. Proponer al Titular de la Unidad, la emision de recomendaciones con motivo de las
conductas irregulares que se detecten en las Inspecciones practicadas en las areas de la
Secretaria, a fin de remitirlas a estas ultimas;

VIII. Proponer al Titular de la Unidad, la programacién, planificacién de operativos, acciones y
técnicas de Inspeccidon y Supervision para el cumplimiento de sus fines, asi como para detectar
anomalias de los Integrantes de la Secretaria;

IX. Proponer al Titular de la Unidad las politicas, estrategias, lineamientos, directrices y
disposiciones para la operacién de las Inspecciones y Supervisiones;

X. Establecer las disposiciones protocolarias que permitan a los Servidores Publicos encargados
de realizar las Inspecciones y Supervisiones, la ejecucion de cualquier operacién, en el marco
de la legalidad y pleno respeto a los derechos humanos, salvaguardando en todo momento la
secrecia de la informacion;

XI. Ejecutar las 6rdenes de Inspeccion que permitan verificar el cumplimiento a los programas
en materia de Seguridad Publica y Politica Criminal;

XII. Informar al Titular de la Unidad el resultado obtenido de las Inspecciones o Supervisiones
realizadas por los Servidores Publicos de la Unidad,;

XIII. Ejecutar las oOrdenes de Inspeccion y Supervision para detectar deficiencias,
irregularidades o faltas en la aplicacién de procesos en las distintas areas de la Secretaria, asi
como en el cumplimiento de las obligaciones de sus integrantes e informar sobre el resultado de
las mismas al Titular de la Unidad,;

XIV. Vigilar la debida utilizacion del sistema de registros y controles que permitan preservar la
confidencialidad, la proteccion de datos personales y el resguardo de expedientes y demas
informacién de los Integrantes de la Secretaria sujetos a procedimientos;

XV. Informar al Titular de la Unidad, cuando se requiera solicitar informacién y documentacion
a las areas de la Secretaria y demas autoridades que auxilien en la investigacién de que se
trate, para el cumplimiento de sus fines;

XVI. Vigilar la no dilacién en la integracion de los expedientes con el objeto de evitar la
prescripcién de la facultad sancionadora de la Comisién o del Organo Interno de Control de la
Secretaria;
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XVII. Remitir de forma oportuna y debidamente integrado el expediente de la investigacién a la
Direccion de Responsabilidades en Asuntos Internos, solicitando que se resguarde la identidad
del denunciante, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

XVIII. Someter a consideracion del Titular de la Unidad la citacién de las personas que puedan
aportar algin dato necesario para una investigacion, o a los Integrantes de la Secretaria
sometidos a la misma;

XIX. Informar al Titular de la Unidad, cuando de las investigaciones practicadas se encuentren
elementos que puedan constituir la probable comisiéon de algiin delito por parte de los
Integrantes de la Secretaria, con el objeto de formular y presentar la denuncia respectiva;

XX. Proporcionar, en el ambito de competencia de la Direccion de Informacién, Planeacion,
Programacion y Evaluacion de la Unidad, y en el formato previamente establecido por la misma,
los informes sobre las investigaciones, Inspecciones y Supervisiones que se desarrollen y
ejecuten, asi como de las quejas y denuncias recibidas y atendidas;

XXI. Vigilar que los Servidores Publicos de la Direccién de Investigacion y Supervision,
observen sus deberes y cumplan con las normas establecidas en las disposiciones juridicas
aplicables;

XXII. Proponer al Titular de la Unidad, la solicitud de las medidas precautorias necesarias para
el correcto desarrollo de la investigaciéon, asi como elaborar la documentacién necesaria para
informar por escrito al superior inmediato del Integrante de la Secretaria, para su
cumplimiento;

XXIII. Presentar al Titular de la Unidad los proyectos de recorridos de Supervision en la red vial
del Estado de México, para detectar deficiencias, irregularidades o faltas en el cumplimiento de
los deberes y obligaciones de los Integrantes de la Secretaria;

XXIV. Someter a consideracion del titular de la Unidad el proyecto de contestacion de las
denuncias que se presenten, derivadas de las acciones operativas que ejecuten las Unidades
Administrativas en el ejercicio de sus atribuciones;

XXV. Coordinar la integracion de los cuadernillos de investigacion que puedan o no contener
actuaciones de inspeccion o supervision de aquellas quejas o denuncias en contra de las
personas Integrantes de la Secretaria, por la comision de ilicitos o faltas administrativas;

XXVI. Coordinar acciones de georreferenciacion de las quejas y denuncias en contra de las
personas Integrantes de la Secretaria, asi como de inspecciones y supervisiones realizadas por
la Unidad, y

XXVII. Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende la persona titular de la Unidad.

Articulo 12. Corresponde a la Direccion de Responsabilidades en Asuntos Internos las
atribuciones siguientes:

I. Formular al Titular de la Unidad, el proyecto de solicitud por el cual se solicite a la Comision,
mediante escrito fundado y motivado, el inicio del procedimiento correspondiente por
incumplimiento a los requisitos de permanencia o por infraccion al régimen disciplinario,
remitiendo para ello el expediente de investigacion respectivo;
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II. Proponer al Titular de la Unidad, el proyecto para dar vista al Organo Interno de Control de
la Secretaria, de los hechos en que se desprendan presuntas faltas administrativas, cometidas
dentro del servicio por Integrantes de la Secretaria, cuando asi proceda, en términos de la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios;

III. Proponer al Titular de la Unidad, la solicitud a la autoridad competente, para dictar las
medidas precautorias necesarias al Integrante de la Secretaria, que se encuentre involucrado
en la comision de ilicitos o faltas administrativas, en las que por la naturaleza de las mismas y
la afectaciéon operativa que representa para la Secretaria, requiera de la accion que impida su
continuacion laboral,

IV. Informar al Titular de la Unidad, cuando de las investigaciones practicadas se encuentren
elementos que puedan constituir la probable comisién de algiin delito por parte de los
Integrantes de la Secretaria, con el objeto de formular y presentar la denuncia respectiva;

V. Proponer al Titular de la Unidad, de manera fundada y motivada, la improcedencia o reserva
de expedientes de investigaciones disciplinarias, cuando derivado de sus investigaciones no se
desprendan elementos suficientes que permitan determinar la probable responsabilidad del
Integrante de la Secretaria o, en su caso, de aquellos expedientes que se integren por
incumplimiento de los requisitos de ingreso o permanencia;

VI. Proponer al Titular de la Unidad, los proyectos de acuerdo para la reapertura de los
expedientes de reserva, derivado de la obtencion de nuevos elementos de prueba que acrediten
la probable responsabilidad de los Integrantes de la Secretaria;

VII. Mantener informado al Titular de la Unidad, sobre la participacién de las diligencias que se
realicen con motivo de sus funciones;

VIII. Comparecer ante la Comisiéon durante los procedimientos disciplinarios, a efecto de
pronunciarse respecto de las actuaciones que integran el expediente de investigacion respectivo
y en su caso, impugnar las resoluciones favorables a los Integrantes de la Secretaria cuya
acusacion derive de las investigaciones realizadas por la Unidad,;

IX. Informar al Titular de la Unidad, sobre la substanciacién del procedimiento administrativo
instaurado por la Comision, en razon de las propuestas formuladas por la Direccion de
Responsabilidades en Asuntos Internos;

X. Participar con las autoridades competentes, cuando asi lo soliciten, en el seguimiento y
vigilancia de los procedimientos de responsabilidades y en su caso, en el cumplimiento de las
sanciones impuestas;

XI. Proponer al Titular de la Unidad, las normas, politicas y procedimientos para el desarrollo e
instrumentacion de programas de visitas e Inspecciones a las unidades administrativas de la
Secretaria; derivadas de las solicitudes de inicio de procedimiento enviadas a la Comisiéon, por
incumplimiento a los requisitos de permanencia o por infraccién al régimen disciplinario;

XII. Vigilar el debido uso del sistema de registros y controles que permitan preservar la
confidencialidad, la proteccion de datos personales y el resguardo de expedientes y demas
informaciéon de los Integrantes de la Secretaria sujetos a procedimientos, de conformidad con
las disposiciones juridicas aplicables;
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XIII. Informar al Titular de la Unidad, cuando se requiera solicitar informacién vy
documentacién a las areas de la Secretaria y demas autoridades que auxilien en la
investigacion de que se trate, para el cumplimiento de sus fines;

XIV. Representar al Organismo y a sus Unidades Administrativas en todas las controversias
que sean de caracter juridico, ante los o6rganos con facultades formales o materialmente
jurisdiccionales, en los procedimientos y procesos administrativos y en los demas asuntos en
los que tenga interés juridico, asi como realizar el oportuno seguimiento a los procedimientos y
procesos hasta su conclusion;

XV. Someter a consideracion del Titular de la Unidad el proyecto de respuesta de los informes,
demandas y contestaciones a éstas, en los juicios en los que la Unidad sea parte, asi como en el
cumplimiento de las resoluciones respectivas, incluyendo la interposicién de toda clase de
recursos o medios de impugnacion para cuidar los intereses del mismo;

XVI. Coordinar la elaboracion de los informes relativos a los asuntos de su competencia, que
habra de proporcionar el Titular de la Unidad a las autoridades que asi lo soliciten; y

XVII. Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende el Titular de la Unidad.

Articulo 13. Corresponde a la Direccion de Informacién, Planeacién, Programacién y
Evaluacion las atribuciones siguientes:

I. Coadyuvar con la Unidad de Apoyo Administrativo en la formulaciéon del anteproyecto de
presupuesto por programas de la Unidad, que el Titular de la Unidad presentara ante el
Consejo Directivo para su aprobacion y posterior remision a la Secretaria de Finanzas;

II. Proponer al Titular de la Unidad, el desarrollo y ejecucion de la sistematizacion de registros y
controles que permitan preservar la confidencialidad, la proteccion de datos personales y el
resguardo de expedientes y demas informacion de los Integrantes de la Secretaria sujetos a
procedimientos;

III. Instrumentar mecanismos de seguimiento y evaluacion de los planes, programas
institucionales, sectoriales y especiales, ejecutados por las Unidades Administrativas y
proponer las recomendaciones preventivas y correctivas pertinentes;

IV. Solicitar se clasifiquen los expedientes y que cumplan con lo establecido en los
lineamientos, que para el efecto emitan las autoridades competentes, asi como los supuestos de
reserva o confidencialidad previstos en las leyes generales y estatales de transparencia y
seguridad publica;

V. Coordinar y analizar los proyectos de reestructuraciones administrativas de la Unidad, asi
como someterlos a consideracion del Titular de la Unidad, para la posterior consideracion del
Consejo Directivo y en su caso, de la Secretaria, con el fin de obtener el dictamen técnico
favorable ante la Secretaria de Finanzas;

VI. Informar al Titular de la Unidad la implementacién de las acciones y procedimientos
relativos al Comité de Transparencia, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

VII. Coordinar en conjunto con la Unidad de Normatividad, Apoyo Juridico e Igualdad de
Género los trabajos para la integracién y actualizacién del Reglamento Interior, asi como los
Manuales General de Organizacion y de Procedimientos de la Unidad; y
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VIII. Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende el Titular de la Unidad.

Articulo 14. Corresponde a la Unidad de Apoyo Administrativo las atribuciones siguientes:

I. Formular con la Direccién de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacién, el
anteproyecto de presupuesto por programas de la Unidad, que el Titular de la Unidad
presentara ante el Consejo Directivo para su aprobacion y posterior remision a la Secretaria;

II. Registrar, controlar y ejecutar el Presupuesto Autorizado a la Unidad, asi como certificar la
suficiencia presupuestal, cuando las disposiciones juridicas asi lo exijan;

III. Informar al Titular de la Unidad, al Consejo Directivo, a la Secretaria y a la Secretaria de
Finanzas, sobre el avance del Ejercicio Presupuestal y los estados financieros relativos al
presupuesto autorizado a la Unidad;

IV. Programar, planear, organizar y controlar el suministro, administracion y aplicacion de los
recursos humanos, materiales, financieros y técnicos, asi como los servicios generales
necesarios para el funcionamiento de la Unidad, conjuntamente con las Unidades
Administrativas competentes de la misma, conforme a la naturaleza del asunto;

V. Orientar las actividades relacionadas con las evaluaciones programaticas presupuestales, asi
como efectuar el seguimiento de los compromisos que de ellas se deriven;

VI. Establecer los procedimientos que permitan regular y controlar la administraciéon de los
recursos materiales de la Unidad,;

VII. Verificar la actualizacién permanente de los inventarios de la Unidad, asi como dictaminar
y dirigir los procesos de control, enajenacion, baja y destino final de los bienes muebles, de
acuerdo con lo establecido en la normativa vigente;

VIII. Autorizar los procedimientos para otorgar la suficiencia presupuestal a las requisiciones
de compra y solicitudes de servicios presentados por las Unidades Administrativas, de acuerdo
con la disponibilidad presupuestal existente;

IX. Presidir los comités de Adquisiciones y Servicios; y de Arrendamientos, Adquisiciones de
Inmuebles y Enajenaciones; de conformidad con la normativa aplicable;

X. Coordinar y supervisar el Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, asi
como los requerimientos de compras consolidadas de la Unidad, con la participacién de las
areas competentes, cuando corresponda con base en las disposiciones juridicas aplicables;

XI. Verificar que se apliquen las politicas y procedimientos para la administracion y prestacion
de servicios de mantenimiento, suministro de combustible y reparaciones al parque vehicular
de la Unidad;

XII. Coordinar, programar, tramitar y ejecutar las acciones y procedimientos, con base en las
normas y politicas aplicables, para realizar la adquisicion de bienes muebles, la contratacion
del arrendamiento de bienes inmuebles y servicios de cualquier naturaleza, siempre que no se
trate de compras consolidadas;
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XIII. Aplicar y supervisar los sistemas de control del personal, asi como los movimientos e
incidencias de éstos, a fin de ejecutar, en su caso, las sanciones correspondientes de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

XIV. Promover la ejecucion de las disposiciones de racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestal, asi como los principios de equidad, igualdad, legalidad y transparencia
administrativa en el ejercicio de los recursos asignados a la Unidad; y

XV. Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables y las que le encomiende
el Titular de la Unidad.

Articulo 15. Corresponde a la Unidad de Normatividad, Apoyo Juridico e Igualdad de Género
las atribuciones siguientes:

I. Someter a consideracion del Titular de la Unidad el seguimiento hasta su conclusién, de las
quejas interpuestas ante organismos publicos de proteccion y defensa de los derechos
humanos, por razon de las actuaciones de los Servidores Publicos de la Unidad, en el ejercicio
de sus funciones, relativos a la imputacion de violaciones a los derechos humanos y en su caso,
proveer el cumplimiento de las recomendaciones emitidas a la Unidad;

II. Apoyar a la Direccién de Responsabilidades en Asuntos Internos, en la elaboracion de
informes, demandas y contestacion a estas, en los juicios en los que la Unidad sea parte, asi
como en el cumplimiento de las resoluciones respectivas, incluyendo la interposicién de toda
clase de recursos o medios de impugnacién para cuidar los intereses del mismo;

III. Acordar con el Titular de la Unidad la ejecucion de las acciones y procedimientos legales
para la recuperacion de los bienes propiedad de la Unidad que se encuentren consignados ante
las autoridades competentes;

IV. Presentar al Titular de la Unidad proyectos de reglamentos, acuerdos, convenios y demas
instrumentos legales que requiera la Unidad para el cumplimiento de sus atribuciones;

V. Revisar los proyectos de ordenamientos e instrumentos juridicos que pretenda suscribir el
Titular de la Unidad;

VI. Someter a la consideracion del Titular de la Unidad la opinion juridica sobre las consultas
que le formulen diversas autoridades respecto a las atribuciones de la Unidad;

VIIL. Instrumentar en el ambito de su competencia, las acciones necesarias para dar
cumplimiento a lo establecido en la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
y en la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres, ambas del Estado
de México y demas disposiciones juridicas aplicables; y

VIII. Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende el Titular de la Unidad.

Articulo 15 Bis. Corresponde a la Unidad de Gestion Documental, Quejas y Denuncias las
atribuciones siguientes:

I. Coordinar y controlar la recepcion de quejas y denuncias presentadas en contra de las
personas integrantes de la Secretaria, asi como de la documentacion diversa que ingrese a la
Unidad y remitirla a la Unidad Administrativa competente;
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II. Coordinar, al interior de la Unidad, el cumplimiento de las disposiciones en materia
archivistica y de administracion de documentos establecidas en la Ley de Archivos y
Administracion de Documentos del Estado de México y Municipios y en otras disposiciones
juridicas aplicables;

III. Brindar orientacion respecto de las atribuciones y funciones competencia de la Unidad;

IV. Asegurar la conservacion de los documentos oficiales de la Unidad, consulta y seguimiento
de los documentos en tramite hasta su integraciéon final al archivo de concentracién, asi como
coordinar y controlar el sistema de registro y archivo documental en apego a la normatividad
aplicable en la materia, y

V. Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables y las que le encomiende
la persona titular de la Unidad.

CAPITULO V
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 16. Esta adscrito organica y presupuestalmente a la Unidad, un Organo Interno de
Control, cuyo titular depende funcionalmente de la Secretaria de la Contraloria, con las
atribuciones que se establecen en el Reglamento Interior de ésta y los demas ordenamientos
legales y administrativos aplicables.

CAPITULO VI
DE LA SUPLENCIA DE LAS Y LOS TITULARES

Articulo 17. El Titular de la Unidad sera suplido en sus ausencias hasta por quince dias
habiles, por el Servidor Publico de la jerarquia inmediata inferior que éste designe. En las
mayores de quince dias habiles, por quien designe el Consejo Directivo.

En caso de ausencia definitiva y en tanto se designa al nuevo Titular de la Unidad, el Consejo
Directivo a través de su Presidente, podra designar a una persona encargada.

Articulo 18. Las y los Titulares de las direcciones, subdirecciones, jefaturas de unidad y de
departamento se supliran en sus ausencias hasta por quince dias habiles, por el Servidor
Publico de la jerarquia inmediata inferior que ellos designen. En las mayores de quince dias
habiles, por el Servidor Publico que designe el Titular de la Unidad.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese este Reglamento Interior en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO. El presente Reglamento Interior entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

TERCERO. Se abroga el Reglamento Interior de la Inspeccién General de las Instituciones de
Seguridad Publica del Estado de México, publicado en el Peridédico Oficial “Gaceta del Gobierno”
el 24 de septiembre de 2013.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de
México, a los diez dias del mes de septiembre de dos mil veinte.
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GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE MEXICO

ALFREDO DEL MAZO MAZA
(RUBRICA).

LA SECRETARIA DE SEGURIDAD

MARIBEL CERVANTES GUERRERO

(RUBRICA).
APROBACION: 10 de septiembre de 2020.
PUBLICACION: 15 de septiembre de 2020.
VIGENCIA: El presente Reglamento Interior entrara en

vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periodico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

REFORMAS

Acuerdo del Ejecutivo del Estado por el que se reforman las fracciones XI y XII del articulo 7, IV
y V del articulo 8, XV y XVI del articulo 10, XXIV y XXV del articulo 11, y se adicionan las
fracciones XIII al articulo 7, VI al articulo 8, XVII al articulo 10, XXVI y XXVII al articulo 11 y el
articulo 15 Bis al Reglamento Interior de la Unidad de Asuntos Internos. Publicado en el
Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el 14 de abril de 2023, entrando en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”.
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