CAPITULO IV ]
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE LAS DIRECCIONES Y UNIDADES
Articulo 11. Corresponde a la Direccion de Investigacién y Supervision las siguientes

atribuciones:

I. Instrumentar y conducir los procedimientos para la investigacion de las quejas y denuncias
en contra de los Integrantes de la Secretaria, por la comision de ilicitos o faltas
administrativas, preservando, de proceder, la secrecia de las actuaciones. Cuando se
identifique al denunciante, de oficio, se pondr4d a su disposicion el resultado de la
investigacion;

Il. Elaborar y someter a consideracion del Titular de la Unidad, el programa anual de trabajo,
asi como la calendarizacién de las Inspecciones y Supervisiones, los cuales se sujetaran a
la aprobacion del Consejo;

[ll. Instrumentar de oficio, el inicio de las investigaciones relacionadas con la inobservancia
de las disposiciones en materia de género, causada por los Integrantes de la Secretaria, e
informar al Titular de la Unidad;

IV. Coordinar las acciones de Supervision e Inspeccion que se realicen a los Integrantes de
la Secretaria, en el cumplimiento de sus deberes, de conformidad con los ordenamientos
juridicos aplicables y demas disposiciones que rigen su actuacion;

V. Coordinar la elaboracidn de los informes relativos a los expedientes de investigacion que
habra de proporcionar el Titular de la Unidad a las autoridades competentes que asi lo
soliciten;

VI. Elaborar y someter a consideracion del Titular de la Unidad, los procedimientos de
Inspeccidén y Supervision para detectar deficiencias, irregularidades o faltas en la aplicacion
de procesos en las distintas areas de la Secretaria y en el cumplimiento de las obligaciones
de sus integrantes;

VII. Proponer al Titular de la Unidad, la emision de recomendaciones con motivo de las
conductas irregulares que se detecten en las Inspecciones practicadas en las areas de la
Secretaria, a fin de remitirlas a estas ultimas;
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VIIl. Proponer al Titular de la Unidad, la programacion, planificacion de operativos, acciones
y técnicas de Inspeccidon y Supervision para el cumplimiento de sus fines, asi como para
detectar anomalias de los Integrantes de la Secretaria;

IX. Proponer al Titular de la Unidad las politicas, estrategias, lineamientos, directrices y
disposiciones para la operaciéon de las Inspecciones y Supervisiones;

X. Establecer las disposiciones protocolarias que permitan a los Servidores Publicos
encargados de realizar las Inspecciones y Supervisiones, la ejecucidon de cualquier
operacion, en el marco de la legalidad y pleno respeto a los derechos humanos,
salvaguardando en todo momento la secrecia de la informacion;

Xl. Ejecutar las o6rdenes de Inspeccidbn que permitan verificar el cumplimiento a los
programas en materia de Seguridad Publica y Politica Criminal;

XIl. Informar al Titular de la Unidad el resultado obtenido de las Inspecciones o
Supervisiones realizadas por los Servidores Publicos de la Unidad;

XIll. Ejecutar las Ordenes de Inspeccidbn y Supervisibn para detectar deficiencias,
irregularidades o faltas en la aplicacion de procesos en las distintas areas de la Secretaria,
asi como en el cumplimiento de las obligaciones de sus integrantes e informar sobre el
resultado de las mismas al Titular de la Unidad;

XIV. Vigilar la debida utilizacion del sistema de registros y controles que permitan preservar
la confidencialidad, la proteccion de datos personales y el resguardo de expedientes y
demas informacién de los Integrantes de la Secretaria sujetos a procedimientos;

XV. Informar al Titular de la Unidad, cuando se requiera solicitar informacion y
documentacién a las areas de la Secretaria y demas autoridades que auxilien en la
investigacion de que se trate, para el cumplimiento de sus fines;

XVI. Vigilar la no dilacién en la integracion de los expedientes con el objeto de evitar la
prescripcion de la facultad sancionadora de la Comisién o del Organo Interno de Control de
la Secretaria;
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XVII. Remitir de forma oportuna y debidamente integrado el expediente de la investigacion a
la Direccion de Responsabilidades en Asuntos Internos, solicitando que se resguarde la
identidad del denunciante, conforme a las disposiciones juridicas aplicables;

XVIIl. Someter a consideracion del Titular de la Unidad la citacion de las personas que
puedan aportar algun dato necesario para una investigacion, o a los Integrantes de la
Secretaria sometidos a la misma;

XIX. Informar al Titular de la Unidad, cuando de las investigaciones practicadas se
encuentren elementos que puedan constituir la probable comisién de algun delito por parte
de los Integrantes de la Secretaria, con el objeto de formular y presentar la denuncia
respectiva;

XX. Proporcionar, en el ambito de competencia de la Direccién de Informacién, Planeacion,
Programacion y Evaluacion de la Unidad, y en el formato previamente establecido por la
misma, los informes sobre las investigaciones, Inspecciones y Supervisiones que se
desarrollen y ejecuten, asi como de las quejas y denuncias recibidas y atendidas;

XXI. Vigilar que los Servidores Publicos de la Direccion de Investigacion y Supervision,
observen sus deberes y cumplan con las normas establecidas en las disposiciones juridicas
aplicables;

XXII. Proponer al Titular de la Unidad, la solicitud de las medidas precautorias necesarias
para el correcto desarrollo de la investigacion, asi como elaborar la documentacion
necesaria para informar por escrito al superior inmediato del Integrante de la Secretaria,
para su cumplimiento;

XXIIl. Presentar al Titular de la Unidad los proyectos de recorridos de Supervisién en la red
vial del Estado de México, para detectar deficiencias, irregularidades o faltas en el
cumplimiento de los deberes y obligaciones de los Integrantes de la Secretaria;

XXIV. Someter a consideracion del Titular de la Unidad el proyecto de contestaciéon de las
denuncias que se presenten, derivadas de las acciones operativas que ejecuten las
Unidades Administrativas en el ejercicio de sus atribuciones; y
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XXV. Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas aplicables y las que le
encomiende el Titular de la Unidad.
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